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CEMTER FOUMDATION

Fundatia Centrul Educational Soros (CES) este o organizatie non-profit cu sediul in
Miercurea-Ciuc. Misiunea sa este de a promova societatea deschisa si de a dezvolta regi-
unea in care isi desfisoard activitatea, prin proiecte educationale si de informare.

Intre 1996-1998, Centrul a functionat ca o filiald a Fundatiei Soros pentru o Societa-
te Deschisa (Cluj), din decembrie 1998 devenind o fundatie de sine stititoare. In afari
de serviciile curente (predarea limbilor moderne si a cursurilor de IT), mai bine de ju-
mitate dintre activitdtile CES constau in implementarea de proiecte de educatie pentru
adulti.

Fundatia este membra cu drepturi depline a (Asociatia Roména pentru Servicii
Lingvistice de Calitate), care, la randul ei, este membri asociata a EAQUALY (Asocia-
tia Europeand pentru Servicii Lingvistice de Calitate). Din 2007, CES a devenit membra

a ENTER Networl (Reteaua Europeana pentru Transferul si Exploatarea Rezultatelor

Proiectelor UE).
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Cuvant Thainte

Raportul de fatd constituie o initiativa salutard, oferind o imagine de ansamblu a sta-
diului in care se afld sectorul neguvernamental de mediu din Roménia, in momentul
de faté. Studiul, elaborat pe baza chestionarii a aproape 70 de ONG-uri de mediu, oferd,
printre altele, date structurate legate de capacitatea organizationala si eficienta organi-
zatiilor verzi, precum si o analizd a relationdrii acestora cu ceilalti factori interesati din
domeniul protejarii mediului.

Cercetiri finalizate prin studii relativ asemanatoare au fost elaborate si in alte tiri din
Europa Centrala, cum ar fi cele efectuate in Ungaria si Cehia. In Romania, evaluiri ale
aceluiasi grup tinta s-au efectuat, in prealabil, si de catre Fundatia pentru Parteneriat, in
anii 1999 si 2005, scopul fiind acela de a identifica nevoile financiare ale ONG-urilor de
mediu. Cea mai recentd lucrare ,inruditd o reprezintd Barometrul de mediu elaborat de
Terra Mileniu III si Asociatia Alma-Ro, un studiu privind atitudinea populatiei urbane
fata de protectia mediului.

Evaluarea realizatd de Centrul Educational Soros reprezintd un instrument extrem de
util tuturor celor preocupati de problematica protectiei mediului din Roméania. Mai in-
tai, ea oferd puncte de reflectie pentru ONG-uri, mai ales in ceea ce priveste relationarea
acestora cu autorititile, cu alte companii si cu mass-media. Companiile, la randul lor,
obtin o imagine de ansamblu a sectorului neguvernamental de mediu, putdndu-le fi de
folos in elaborarea strategiilor de responsabilitate sociald. La fel, autoritatile pot deduce
care sunt domeniile in care pot conta pe parteneriatul si expertiza ONG-urilor. Evalua-
rea poate fi folositoare tuturor actorilor care se ocupa de sustinerea sectorului neguver-
namental si, implicit, a proiectelor de mediu derulate de organizatiile neguvernamenta-
le din RomAnia.

In fine, rezultatele prezentate in acest raport sunt utile, prin prisma celor enuntate mai
sus, si pentru cd reprezintd un inceput, e un deschizitor de drum. Ideal ar fi ca astfel de
cercetari sa se repete cel putin o datd la cinci ani.

Potozky Laszlo
Presedintele Fundatiei pentru
Parteneriat, Miercurea Ciuc




Sinopsis

Centrul Educational Soros a realizat, in noiembrie 2008, o evaluare nationald a organizatiilor neguvernamentale de
mediu din Roménia (ONGM) si a contextului in care acestea isi desfisoari activitatea. Cercetarea a fost finantata de
Coca-Cola HBC si constituie o premiera pentru Romania ultimilor ani, neexistand date statistice de acest gen, cen-
tralizate la nivel national.

Obiectivul cercetarii a fost configurarea unui tablou cit mai complet despre starea actuald a ONGM-urilor din Ro-
ménia, cu problemele, nevoile si asteptérile lor, in vederea eficientizarii parteneriatelor si a proiectelor realizate
de/cu acestea.

Pachetele informationale prezentate in raportul de evaluare oferi date statistice structurate pe sapte sectiuni:
1. activitati, proiecte si domenii de activitate;

resurse umane;

starea financiari si infrastructura organizatiilor;

impactul legislatiei autohtone de mediu;

eficienta comunicdrii si a promovirii activitatilor;

relationarea cu ceilalti actori de pe piaté;

informatii generale.
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Cercetarea a folosit metode calitative si cantitative, incluzind si un chestionar on-line la care au rdspuns aproape
70 de organizatii din tard, suficiente pentru a avea reprezentativitate, respectiv pentru utilizarea rezultatelor in lua-
rea de decizii si elaborarea de strategii si politici.

Pentru stabilirea universului cercetirii s-au folosit mai multe surse: pagini de internet specializate, liste de corespon-
denté ale diferitelor organizatii de profil, forumuri specializate din spatiul virtual, jurnalisti, specialisti in probleme
de mediu. Numarul organizatiilor astfel gasite a fost de aproximativ 150, multe dintre ele, insa, nu mai existd sau nu
mai desfdsoara activitati relevante (verificarea si acordul organizatiilor inainte de aplicarea chestionarului s-a ficut
si telefonic).
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Idei principale

Reprezentantii ONGM-urilor consideri ci relatia cu restul actorilor care gestioneazi problemele de mediu din Ro-
ménia este ingreunata de urmatorele aspecte:
e companiile multinationale fie nu empatizeazd cu ONGM-urile, neintelegdndu-le problemele (40%
dintre raspunsuri), fie apeleaza la acestea exclusiv din interes propriu, pentru a le manipula (32%);
o autorititile de stat nu au incredere in ONGM-uri (28%), dovedesc lipsa de transparenti (24%)
si sunt dezinteresate de problemele reale de mediu (16%);
e mass-media nu sunt preocupate de problemele de mediu (34%), mizdnd
prea mult pe subiecte senzationale, comerciale (33%).

Ca autoevaluare, principalele neajunsuri ale ONGM-urilor in relatia lor cu restul actorilor de pe piatd sunt nepro-
fesionalismul, abilitatile reduse de comunicare si lipsa unei atitudini mai constructive fata de parteneri. Alti factori
identificati de ONGM-uri sunt inflexibilitatea in a face compromisuri in privinta principiilor deontologice sau etice
si 0 anumita reticientd in relatia cu companiile multinationale.

Lucrurile, insd, functioneazd mult mai bine la nivel local, acolo unde ONGM-urile isi desfdsoara zi de zi activita-
tea, iar interactiunea si comunicarea cu restul actorilor sociali sunt mai frecvente. Partenerii preferati in acest spatiu
sunt deopotriva cetitenii, administratia publica si presa.

Se constatd un dezechilibru in reprezentarea regionala a organizatiilor, mai bine de 80% dintre ele fiind concentrate
in Transilvania (43,3%), Moldova (20,9%) si Bucuresti (16,4%), chiar dacd, de exemplu, prezenta Dunirii si a Deltei
in zonele subreprezentate ar justifica o mai mare prezentd de ONGM-uri in aceste parti ale tarii.

Organizatiile au in medie 79 de membri activi, 96 de membri simpatizanti si 4 membri onorifici. Media voluntarilor
pe organizatie, in ultimul an de activitate, este de 198, media de virsta a persoanelor implicate activ fiind de 27 de
ani. Numirul de angajati full-time si part-time este, in medie, de 1,41 pe organizatie, pentru ambele forme de anga-
jare.

Cele mai frecvente bugete anuale medii pe ultimul an de activitate sunt cuprinse intre 10 si 50 de mii de euro (22%
dintre organizatii), 5 si 10 mii de euro (19%) si 1 si 3 mii de euro (16%), tendinta pastrandu-se relativ constanta in ul-
timii ani.

Cei mai importanti finantatori sunt fundatiile din Roménia (21% dintre organizatii), sectorul public international si
roménesc (19%, respectiv 18%), fundatiile internationale (16%) si firmele romanesti (14%). Companiile internationa-
le reprezinta o sursa foarte importantd sau cea mai importantd doar pentru 2% din organizatiile chestionate.

Principalii beneficiari ai proiectelor sunt tinerii si copii, 9 din 10 organizatii de mediu lucrand cu acestia. Urmatorul
grup-tinta il constituie comunitatile locale, care sunt implicate in 79% dintre proiectele ONGM-urilor.

Domeniile de activitate majore sunt educatia ecologicd, protejarea mediului §i gestionarea biodiversitatii. Ca
perspectivd, organizatiile vor sd se implice in primul rind in participare civicd (watchdog, voluntariat, lobby, cam-
panii de informare etc.), in proiecte de dezvoltare durabild, de protejare a resurselor de apd si in diseminarea de in-
formatii.

Liderii organizatiilor considerd 2008 un an cu succes partial (43%) sau cu performanta medie (33%). Cele mai
reusite proiecte din toatd activitatea de pAnd acum a ONGM-urilor intervievate au fost implementate in domeniul
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biodiversitatii, a ariilor protejate si in agroturism. Media participantilor la aceste proiecte a fost de 222 de persoane,
durata medie a desfasurarii lor fiind de 13 luni.

In privinta specializirii viitoare, trainingurile cele mai dorite sunt cele care ar putea dezvolta capacitatea de fundri-
sing si profesionalismul organizatiilor. Lipsa resurselor financiare este prima pe lista problemelor cu care se confrun-
td organizatiile de mediu in momentul de fati.

Cat priveste legislatia de mediu din Romaénia, majoritatea organizatiilor (78%) considera cd aceasta este foarte sla-
bé sau cel mult acceptabild, cei mai multi dintre respondenti sustinind ca principalele revizuiri care ar trebui facute
sunt chiar cele care privesc procedurile de aplicare a acestor legi.

Situatia generald actuali a ONGM-urilor din Romania este una acceptabild, numarul lor fiind, insa, prea mic fata de
amploarea problemelor de mediu din tara. Pe langa factorii organizationali interni, la aceastd situatie contribuie toti
factorii economici, sociali, politici si culturali, care definesc societatea roméneascé de azi, inclusiv cultura ecologic
subtire a roménilor.

e Context

Problemele globale de mediu, mediatizarea si prezenta lor tot mai mare in dezbaterea publicd, au sporit interesul pen-
tru cunoasterea fenomenului. Tot mai multi actori sociali se implica in gestionarea, controlarea sau combaterea efec-
telor negative. Miscarea ecologistd preseaza administratiile publice, opinia publicé este tot mai preocupatd de pro-
blema si exercitd o presiune din ce in ce mai mare asupra factorilor decizionali. Mass-media aloci spatii mai mari
subiectului, iar specialistii consumi tot mai multe resurse si energii pentru a gasi iesirea din impas. Politicienii, in
marea lor majoritate, sunt depdsiti de situatie si iau decizii pro-mediu nu atat din spirit ecologic, cat pentru a scipa de
presiunea publici (vezi evolutia pozitiei lui G. W. Bush in cazul Protocolului de la Kyoto). Una peste alta, problemele
de mediu sunt, azi, atit de acute, incat unii specialisti considera cd responsibilitatea pe care o au politicienii lumii in
aceastd problema e similara cu cea a predecesorilor lor din perioada Primului sau celui de-al Doilea Rdzboi Mondial.

Amenintarea este perceputi ca fiind tot mai mare in toate statele dezvoltate. Dar nu numai acolo. Libanul, Iordania
sau Coasta de Fildes sunt doar céteva dintre tarile cu o economie mai putin dinamica, dar in care ponderea popula-
tiei interesate de problemele de mediu e la fel de semnificativd precum cea din SUA, China sau Brazilia.

In acest context, Romania riméne incd o tara care lucrurile se misci greu, activitatea organizatiilor de mediu fiind
ingreunatd de mai multi factori, de la birocratie, la legislatia greoaie sau, cum spuneam, cultura ecologica precaré a
societatii romanesti.

* Metodologie
Algoritmul cercetdrii a cuprins patru pasi:
1. discutii telefonice informale si interviuri nestructurate cu experti de
mediu si din sfera finantatorilor de programe de mediu;
2. parcurgerea literaturii de specialitate, documentarea privind organizatiile de mediu
din Romania si agenda publicé legate de acestea si elaborarea chestionarului;
3. stringerea datelor, analiza (cantitativd si calitativd) si interpretarea lor;
4. interviuri cu experti pentru o mai buni contextualizare a rezultatelor si redactarea raportului de evaluare.

* Analiza datelor

Interviurile cu experti, lideri sau staff-ul organizatiilor, voluntari, jurnalisti si alti subiecti au fost nestructurate sau
semi-structurate, raspunsurile fiind sintetizate prin analiza calitativd. Chestionarul standardizat a cuprins atét in-
trebari deschise, cat si intrebari cu raspunsuri fixe. In primul caz, am realizat o analiza de continut pentru a stabili
temele comune si cazurile particulare. In cel de al doilea caz, raspunsurile au fost asezate in tabele, totalizate si ana-
lizate pe categorii. In fine, la elaborarea concluziilor au fost folosite studii si analize complementare despre organiza-
tiile de mediu din Roménia.

* Utilitate

Rostul acestei cercetdrii este dat, in primul rdnd, de numdrul redus de studii despre organizatiile neguvernamenta-
le din Romania i, mai ales, despre cele de protectia mediului. Evaluarea isi propune si ofere informatii tuturor fac-
torilor implicati in gestionarea problemelor de mediu din Roménia: autoritati publice, mass-media, opinia publi-
cd, organizatii neguvernamentale de mediu, firme §i companii nationale sau multinationale, sfera academicai, alti
specialisti.

Organizatiile de mediu din Romania e Decembrie 2008
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1.4

1.5

1.6

Autoevaluarea proiectelor

Cele mai reusite proiecte s-au desfisurat in urméitoarele domenii:

dezvoltare durabild, educatie, campanii (45%);

arii protejate (35%);

protectia animalelor, ape, zone umede (20+25%);

tineri, voluntariat, asistentd tehnica, cercetare (15%);

ecologizare, proiecte media, diseminare de informatii, reciclarea deseurilor, poluare (10%);
legislatie, ciclism, ferme ecologice, eco-turism, resurse energetice (sub 10%);

media participantilor la proiectele de succes este de 222 de persoane/proiect,

durata medie a unui astfel de proiect fiind de 13 luni.

® @ @6 ® ® © ©°

Topul eficientei

Fiecare organizatie a fost rugatd sd numeasci cele mai importante trei proiecte din activitatea sa. In func-
tie de importanta lor, fiecare proiect a fost punctat cu 1, 2, respectiv 3 puncte. A rezultat, astfel, urmatorul
clasament (dupa domeniile in care se incadreaza proiectele):

Nr. Domeniu Punctaj
1. Biodiversitate 81
2. Protejarea naturii 44
3. Eco-turism, agroturism 40
4. Educatie ecologicd 27
5. Dezvoltare durabild 26
6. Dezvoltare rurald 19
7. Péaduri 16
8. Altele, neprecizat 15
9. Ecologie urbana, mediu urban 15

10. Protectia animalelor 13
11. Transport, trafic 11
12. Ape, resurse de apa 10

13. Globalizare, politici internationale
14. Agriculturd, ferme organice

15. Energie nucleara

16. Legislatie de mediu

17. Poluare, substante toxice

18. Schimbiri climatice

NN WA U Y

19. Energii regenerabile

Implicarea in proiecte de viitor
o Domenii noi in care ar dori sd activeze organizatiile de mediu:
— participarea civica (watchdog, voluntariat, lobby, catastrofe, consultants,
cercetare, educatie, campanii) si dezvoltare durabila (peste 33%);
- agricultura, alimentatie ecologicd, turism si energii regenerabile, biodiversitate (15+20%);
- schimbdri climatice, pdduri, resurse de apa, protectia animalelor (sub 10%).
o Activitdti noi pe care ar dori sd le facd:
- diseminare de informatii, produse media, gestionarea problemelor de mediu (15+20%);
- evaluarea impactului asupra mediului, participare civica, campanii,
dezbateri publice, trainig, monitorizare (aprox. 10%);
- implementarea politicilor de mediu, actiuni de protest, ecologizare, tabere, arii protejate (sub 5%).

Organizatiile de mediu din Romania e Decembrie 2008



2. Resurse umane

2.1 Staff
e Organizatiile au in medie 79 de membri activi (44% dintre ele),
96 de membri simpatizanti (54%) si 4 membri onorifici (2%);
o Media voluntarilor pe organizatie in ultimul an este de 198;
o Media de virstd a persoanelor implicate activ in activitatea organizatiilor este de 27 de ani.

Ponderea femeilor in organizatii
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peste 80% 60+-80% 40-60% 20+40% sub20%  nu stiu
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2.2 Cum evaluati performanta ultimului an?

succes partial
43%
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medie
33%
succes deplin
10% nu stiu
79% greu de spus insucces insucces partial

2% 2% 3%
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2.4 Eficienta trainingurilor

insuficient
destul de 22,4%
mult
37,3%

putin
16,4%

foarte mult foarte putin
3,0% nu stiu I'1,9%
9,0%

2.5 Lace traininguri ati dori sa participati?

altele

gestionarea instaldrii de softuri sau harduri
procese administrative

networking

aplicatji

sistemul de project cycle management (PCM)
planificarea businessului

mentinerea si designul unor baze de date
administrarea paginii de web

team building

publicatii

abilitati de prezentare

gestionarea resurselor umane

strategii de PR sau comunicare

strategii de resurse mane

gestionarea resurselor financiare
gestionarea voluntarilor

strategii de planificare si de fundraising
cereri de finantare, propuneri de proiecte

) 2.6 Cear eficientiza activitatea organizatiei?

mai multe stiri si informatii specifice
informatii despre oportunitdti de training
informatii pentru campanii de lobby

schimburi de experiente

cresterea eficientei campaniilor de informare
informatii pentru o mai buna vizibilitate
4 informatii pentru identificarea de parteneri

mai multe studii despre problemele de mediu

informatii despre oportunitdti de finantare

g 7 ]
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3. Sustenabilitate

3.1 Starea financiara a organizatiei

slaba
37,3%

destul de

buna
41,8%

foarte slaba
13,4%

nu stiu
7,5%

3.2 Bugetul organizatiilor pe ultimul an [€]

nu stiu

peste 250.000
100.001 +250.000
50.001 = 100.000
10.001 <+ 50.000
5.001 = 10.000
3.001 +5.000
1.001 + 3.000

500 = 1000
pand la 500

fard buget
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3.3 Bugetul anual mediu de la infiintare [€]

nu stiu

peste 250.000
100.001 + 250.000
50.001 = 100.000

10.001 = 50.000
5.001 + 10.000
3.001 +5.000
1.001 +3.000
500 = 1000
pand la 500
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3.4 Surse de finantare

Alte surse

Venituri obtinute din inchirieri
Companii, firme din straindtate
Venituri obtinute din servicii
Sectorul public din Romania

Donatii private, de la cetateni

Sectorul public international
Fundatii internationale

Fundatii din Romania

Companii, firme din Romania
Cotizatiile membrilor

Taxa de 2%

™ T T T T T

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

3.5 Ponderea surselor de finantare

Sectorul public din Roménia |
Sectorul public international |
Fundatii din Romania _I
Fundatii internationale
Companii, firme din Romania

Companii, firme din strainatate

Donatii private, de la cetateni

Cotizatiile membrilor |

Taxa de 2%

Venituri obtinute din servicii

® stiu

|

|
Alte surse |
.r"
0 70

3.6 Starea echipamentelor

adecvata
61%

excelentd inadecvata
O,
4% nu stiu 25%
7% nuavem
3%

Organizatiile de mediu din Romania e Decembrie 2008

sursa minora
@ sursi destul de importanta
@ sursa foarte importanta
® sursa cea mai importanta



3.7 Situatia sediului

inchiriat /
— _ primit gratuit
B 58.,1%

nu stiu ucreaza
9,0% NU au nevoie informal
4,5% 14,9%

4. Relationare

4.1 Relatia cu mediul de afaceri si media
Sfera academica

Mass media centrald | 6%

Mass media locala 43% 30% 3%

Firme locale si nationale

Companii multinationale

inchiriat

ocazional
6,0%

cooperare foarte bund
cooperare ocazionala
nu au cooperat nca
® confruntare
® nustiu

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

4.2 Relatia cu autoritatile

Presedintie ]
Parlament
Autoritdti centrale
Autoritdti judetene

Conisilii locale

Primarii

Alte autoritati locale

Institutii ale altor state in RO

Org. internationale din RO

I e . s - I - e -

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80%  90%

100%

cooperare foarte buna
cooperare ocazionald
nu au cooperat incd
® confruntare
® stiu

100%
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4.3 Relatia cu cetatenii si alte organizatii

ONGM internationale |

ONGM din tari vecine |

\ ONGM nationale din RO |

cooperare foarte buna

cooperare ocazionald

nu au cooperat incd
@ confruntare

ONGM locale din RO |_

Opinia publica | 39% ® stiu
..#]. .«J ..-r'.'[ e s = —— : . -
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
4.4 Relatiile din cadrul societatii civile din Romania
bune
adecvate
34,3%
foarte bune
4,5% :
nu stiu proaste
10,4%
0.4% 10,4%
4.5 Relatiile dintre organizatiile de mediu din Romania
adecvate
— 23,9%
bune
40,3%
proaste
22,4%

foarte bune
3,0% nu stiu
10,4%
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4.6.1 Ceingreuneazd relatia ONGM - companii multinationale?

Din partea ONGM-urilor

lipsa de profesionalism (se concentreazi
pe activitati irelevante, nu implica destui
voluntari, nu au lideri eficienti)

37%

slaba comunicare, lipsa atitudinii constructive
(nu au cunostinte de PR, prezentare neelaborata
a actiunilor, mesaje neconcludente)

30%

respectarea principiilor deontologice si etice
(corectitudine, neutralitate, teama de dependeta
financiara, curaj in alegerea proiectelor)

22%

1% factorii externi (lipsa resurselor, inegalitate
0 n :
de sanse in accesarea fondurilor)

Din partea companiilor

proasta intelegere a ONGM-urilor (nu inteleg
problemele de mediu, receptivitate redusa,
nu tin cont de protestele ONGM-urilor)

41%

individualism exagerat, urmarirea exclusiva
a interesului propriu (suficientd, rapacitate,
zgarcenie, indiferentd, individualism s.a.)

32%

neimplicare, proasta gestionare a relatiei
(»acorda prea multd importanta sportului,
spectacolelor®, ,,nu oferd suficiente sponsoriziri®)

20%

greenwash (,companiile s nu

(V)
7% mai faca greenwashing®)

4.6.2 Ceingreuneazd relatia ONGM - autoritdti publice?

Din partea ONGM-urilor Din partea autoritatilor

lipsa de profesionalism (eficientd reduss,
probleme de leadership si de organizare,
incoerentd, lipsa initiativei si a motivatiei)

40%

slaba comunicare si relationare (slaba
38% vizibilitate, deschidere spre colaborare,
probleme de promovare, PR s.a.)

factorii externi (lipsa stabilitatii, a acesului
la informatii, lipsa egalitatii de sanse intre
organizatii, lipsa proiectelor adecvate)

22%

4.6.3 Ceingreuneazd relatia ONGM - mass-media?

neincrederea in ONGM (,,nu iau in seamd

28% e o e 1 . <
ONGM-urile®, ignoranta, atitudine unilaterald)

24% lipsa comunicarii si a transparentei (ascunderea
0 . . .

informatiilor, proasta promovare a proiectelor)

lipsa interesului pentru probleme reale

de mediu (dezinteres crescut, nu sunt

motivate pentru ceea ce trebuie sa facd)

16%

lipsa de profesionalism (politizare, birocratie,

6% . - . o B o o
incompetentd, lipsa de seriozitate, lipsa implicarii)

»metehne grave (arogantd, coruptie, lacomie,

16% . D - .
? servilism politic, nesinceritate s.a.)

problemele de comunicare, lipsa cunostintelor de
PR (incoerenta mesajului, lipsa resurselor pentru
PR, nu stiu sa prezinte adecvat problemele)

50%

proasta relatie cu jurnalistii (neincredere,
nu au specialisti care séd colaboreze si sa ii
apropie pe jurnalisti, lipsa deschiderii)

25%

lipsa de profesionalism (lipsa consecventei,
nu au personal specializat, incompetenta,
ineficientd, neseriozitate, nu constientizeaza
suficient importanta relatiei cu presa)

25%

lipsa de interes pentru probleme de
34% mediu (ar fi nevoie de 0 mai mare
deschidere spre problemele de mediu)

obsesia pentru senzational (,,un viol e mai

v

33% . 2 0ng .
% important decat o expeditie ecologicd

lipsa cunostintelor din domeniu, a
17% specializirii (,,nu au jurnalisti specializati®,
»NU existd o profesionalizare a presei®)

neprofesionalismul, lipsa impartialitdtii
16% (interpretarea eronatd a informatiei,
(V] . . P <
distorsionarea ei, incompetenta,

lipsa impartialitatii)

16

17




4.7 Participarea la forme de protest (din 100%)

campanii neconventionale

demonstratii de stradd

N lobby

campanii de presd

petitii, scrisori de protest

- >
T T ¥

0% 10%  20%  30% 40%  50%  60%  70%

4.8 Tinerii si copiii, cei mai importanti beneficiari

~ Sectorul
privat

4%

éneﬁciarii

proiectelor

nu stiu
35,8%

nu
22,4%
PRO: »Iu ne cunoastem unii pe altii“, ,am fi mai eficienti®, ,,impactul asupra societatii ar fi mai mare®, ,,am
P4 fi un partener puternic, cu influentd asupra deciziilor legislative si guvernamentale®, ,ne-am apara mai
) bine drepturile®, ,,necesitatea e clard, fezabilitatea e insd sub semnul intrebarii.

CONTRA: ,existd deja o coalitie a ONG-urilor de mediu (Coalitia ONG Natura 2000)%, ,avem destule autorititi,
agentii, ,,ne considerdm fruntasi pe nisa noastra, probabil ca nu am adera decét eventual ca simpati-

P 4 P zanti®, ,centralizarea nu e buna®
g y 4 'y’
' 4 . .. . . A .
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5. Legislatie

5.1 Evaluarea legislatiei de mediu

acceptabild : slabd
40% '

buna

"
1% foarte buna nL|12§%1u

0%

5.2 Domenii in care e nevoie de noi reglementari?
e Administrarea ariilor protejate, gestionarea deseurilor, poluarea,
dezvoltarea urband, biodiversitatea (20+30%).
o Exploatarea forestiera, padurile, normele de aplicare a legislatiei de
mediu, resursele de apa, zonele umede (aprox. 10%).
o Energiile regenerabile, protectia animalelor, vanatoarea, educatia ecologica,
prevenirea catastrofelor, protectia solului, OMG-uri (sub 5%).

5.3 Reglementari care necesita revizuiri?

Legislatia privind pescuitul

Legislatia privind fondurile europene
Energii regenerabile

Protectia animalelor

|
Gestionarea deseurilor

Legea padurilor; Codul silvic

Dezvoltarea urbana

Legea Apelor

Legea Ariilor Protejate

Legea Mediului

Procedura de aplicare

0% 5% 10% 15% 20% 25%

ol .
T T

5.4 Impactul legislatiei asupra activitatii

POZITIV NEGATIV

Legea mediului HG 1581/2005 Evaluarea impactului

Legea 5/2000 Legea 9/2008 asupra mediului

OUG 118/2006 Legea pescuitului Legea ariilor protejate

Legislatia de protectie a solului Legea sponsorizérii Legea sponsorizarii

Codul forestier Legislatia DEEE Legea vanatorii

Implementarea retelei Natura 2000  Proiectul de lege privind predarea | Legea zonei costiere

HG 57/2007 in custodie a ariilor protejate Lipsurile legislatiei DEEE

Legea 544/2001 Ordonanta 26/2000 Modificarea legii mediului
OUG 114/2007
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5.5 Ce lipseste organizatiilor de mediu?

Tenacitatea
Liderii
Transparenta
Coerenta
Onestitatea
Perseverenta
Sustinerea
Impartialitatea
Strategia
Deschiderea, toleranta
Profesionalismul
Resursele umane
Solidaritatea
Comunicarea
Vizibilitatea
Promovarea
Implicarea, curajul
Credibilitatea
Eficienta
Cooperarea
Banii

6. Comunicare

6.1 Accesul la informatii publice de specialitate

inadecvat
43%

adecvat
35%

nu exista
3%

nu stiu
19%

6.2 In ce masura sunteti de acord cu urmétoarele afirmatii
despre informatiile oficiale de mediu?

Sunt de actualitate si livrate la timp
Calitatea prezentdrii lor e bund
Prezintd un grad ridicat de incredere
Sunt accesibile
Cele contra cost au un pret accesibil
Sunt bine promovate in mass media -
Cantitatea in format electronic e multumitoare
Cantitatea in format tiparit e multumitoare

Sunt suficiente birouri de informare
® in mica misurs

Sunt transmise rapid la ONGM-uri R ol
. IN Mare masura

Nu e nevoie de imbunatétiri majore

® stiu

Prezenta lor pe Internet e bogata

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70% 80%  90%  100%
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6.3 Sursele de informare

Carti despre mediu
Comentarii, editoriale
Pamflete

Filme documentare
Studii

Brosuri

Articole informative

Revista presei

Statistici

0% 10% 20% 30%

60%

40% 50%

70%

6.4 Formate de diseminare a informatiilor

Studii |
Statistici
Pamflete
Brosuri

Comentarii, editoriale

Articole informative
Revista presei

Cirti despre mediu

Filme documentare

40% 50%

0% 10% 20% 30%

6.5 Mijloace de diseminare a informatiilor

Telefon, fax % 22% 13%
d 1 ] ] |
36% 30% 1%
202
] | | |

1%

Programe si reclame TV |

Programe si reclame radio 27%
1

Postere, banere, demonstratii

Rapoarte sau newsletter-uri proprii

Centre de informare, librarii

Pagini de internet
Articole sau anunturi in presa independentd .
11 ] ] ]
Expediere directd prin posta

CD-uri

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

foarte rar
®
@ des
® foarte des
® stiu
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7. Informatii generale

7.1 Perioada infiintdrii organizatiilor

Perioada infiintarii Pondere

1982 - 1989 6%
1990 - 1994 24%
1995 - 1999 21%
2000 - 2004 28%
2005 - 2008 21%

Total 100%

7.2 Perioada inregistrarii organizatiilor

Perioada inregistrarii Pondere

1990 - 1994 24%
1995 - 1999 18%
2000 - 2004 34%
2005 - 2008 24%

Total 100%

7.3 Statistici
e 98,5% dintre organizatii sunt inregistrate formal;
e 91% dintre ele sunt asociatii, 7,5% sunt fundatii;
® 46% din organizatii sunt afiliate unei organizatii-umbreld, aproximativ
jumatate dintre acestea fiind internationale;
e media numarului de angajati pe organizatie este de 1,41, atat part-time, cét si full-time.

7.4 Reprezentare dezechilibrata

Transilvania
43%

Moldova
21%

Bucuresti
16%

Dobrogea
3% Oltenia
5% Banat Muntenia

6% 6%

Organizatiile de mediu din Romania e Decembrie 2008



Concluzii

Studiul de fati, folosind metodele cercetarii sociologice, si-a propus sa faci o radiografie
a situatiei actuale a organizatiilor de mediu din Roménia. Pentru cunoasterea lor, pentru
a avea termeni de comparatie §i pentru a putea elabora strategii viabile.

Situatia ONGM-urilor este, in momentul de fatd, una intermediard, tranzitorie. Alaturi
de ele, insd, avem o clasd politicd ancoratd in trecut si inconstientd de gravitatea
problemei; autoritati publice birocrate; o presa lipsitd de vocatia viitorului si obsedata
de comercial si superficial; o sferd academica bétranicioasa si fara vizibilitate; companii
si firme care se implica prea putin. Toate acestea, in conditiile in care problemele de
mediu din Roménia sunt extrem de acute (poluare, despaduriri, inundatii, deseuri,
trafic s.a.m.d.). Mai devreme sau mai trziu, ele vor face agenda publica si in Romania
si va apidrea interesul corespunzitor pentru rezolvarea lor. Inclusiv la nivelul opiniei
publice. Réméne de vizut care dintre actorii sociali amintiti va fi mai vizionar.
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Anexa | — Chestionarul

A. Informatii Generale
Al. Numele organizatiei:
A2. Localitatea:
A3. Date de contact:
o telefon:
o fax:
e e-mail:
\ © WWW:
A4. Liderul organizatiei (numele, prenumele, functia):
A5. Persoanid de contact: (numele, prenumele, functia):
A6. Anul infiintédrii organizatiei:
A?7. Organizatia este inregistratd formal/legal?
e Nu
e Da
A8.1. Anul inregistrarii formale:
A8.2. Ce tip de organizatie constituiti?
e asociatie
o fundatie
e institutie publica
e alt tip, va rugdm sd precizati
A8.3. Cati angajati are in prezent organizatia?
o full-time
o part-time
o observatii
A9. Cine sunt principalii beneficiari ai proiectelor dumneavoastra?

A10. Organizatia dumneavoastra este membra sau afiliatd unei organizatii-umbrela?
e Nu
e Da

Al1.1. Ce arie de activitate are organizatia-umbreld?

full-time

nationald

regionald (Europa de Est etc.)

europeand

internationala

® @ 6 o o

B. Activitati

B1. Principalele domenii de activitate ale organizatiei:

agriculturd, ferme organice/traditionale

alimentatie ecologica

ape, resurse de apd

biodiversitate

calitatea aerului, poluarea aerului

catastrofe naturale

certificate §i acreditari

dezvoltare rurald

dezvoltare durabila

ecologie urbani, mediu urban

eco-turism, agro-turism

educatie ecologicd, dezvoltare durabild

elaborarea de politici de mediu

energie nucleara

4 energii regenerabile, eficientizarea energiei
, P globalizare, politici internationale

® @ @ ® ®@ @ ©® ® @ 6 ® @ 6 6 o 0
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intrumente economice si financiare
legislatie de mediu

organisme modificate genetic, biotehnologie
paduri

poluarea cu substante chimice, toxice
protectia animalelor, animale silbatice
protectia/drepturile consumatorilor
protejarea naturii

schimbarea climei

transport, trafic
altele, si anume:

® @ @ ® @ @ ® ® 6 o o

B2. In care dintre domeniile de activitate pe care NU le-ati bifat la intrebarea anterioara
(in care nu activati in prezent) ati dori sa va implicati in viitor? (in ordinea importantei)
o 1.
o 2.
o 3.
© 4. niciuna

e 5.nu stiu
B3. Principalele activititi desfasurate de organizatia dumneavoastra:
o actiuni de protest
advocacy
campanii de constientizare
cercetare
conferinte, workshop-uri, alte intruniri
dezbateri publice
diseminare de informatii
ecologizare, tabere
educatie
evaluarea impactului asupra mediului
facilitare comunitari, negociere
gestionarea problemelor de mediu
lobby
marketing social (reclame de interes social)
produse mass-media, presa
masuratori, monitorizare (tehnic)
munci de teren
networking
participare publica
planificare comunitara, organizare comunitard
implementarea de politici de mediu
publicatii
servicii de supervizare
training, capacity building
watchdog (monitorizarea activitatilor publice sau private)
altele, si anume:
B4. Care dintre activititile pe care NU le-ati bifat la intrebarea anterioara (pe care nu le desfisurati in prezent) ati
dori si le desfisurati in viitor? (in ordinea importantei)
o 1.
° 2.
o 3.
© 4. niciuna

® ®©@ 0@ ® @ @ ® ®@ @ ©® ® @ O ® @ 0 O 6 6 6 6 6 6 6 0

e 5.nu stiu
B5. Aria de activitate a organizatiei (nai multe variante de rdspuns):
o local
e regional (regiune din Roménia)
o national
o international
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B6. Lista celor mai importante proiecte ale organizatiei (foste si actuale):
o denumirea proiectului

domeniul de activitate

participanti

durata (in luni)

® © ©

C. Finante
| Cl1. Cum evaluati starea financiard a organizatiei?

e foarte bund

o destul de buni

o slaba

o foarte slabd
C2. Care este bugetul organizatiei pe ultimul an (in euro)?
tara buget
mai putin de 500
intre 501-1000
intre 1001-3000
intre 3001-5000
intre 5001-10000
intre 10001-50000
intre 50001-100000
intre 100000-250000
peste 25000
nu stiu
C3. Care este bugetul mediu anual pe toata perioada de existenta a organizatiei (in euro)?
tara buget
mai putin de 500
intre 501-1000
intre 1001-3000
intre 3001-5000
intre 5001-10000
intre 10001-50000
intre 50001-100000
intre 100000-250000
peste 25000
nu stiu
C4. Din ce surse va sustineti financiar? (mai multe variante de rdaspuns)
granturi sau donatii guvernamentale, sectorul public din Romania
contracte cu guvernul Romaniei
granturi sau donatii de la guverne straine, sectorul public international
contracte guvernamentale sau cu sectorul public international
granturi sau donatii de la fundatii din Roménia
granturi sau donatii de la fundatii internationale
sponsorizari, donatii sau granturi de la companii, firme din Roménia
sponsorizari, donatii sau granturi de la companii, firme din strdinatate
alte granturi, donatii private, de la cetiteni
cotizatiile membrilor
venituri obtinute prin taxa de 2%
venituri obtinute din servicii (cercetare, consultanti, educatie, training)
venituri obtinute din inchirieri sau alte afaceri (investitii, copyright etc.)
venituri obtinute din afaceri subsidiare sau vinziri de produse
P4 o alte surse

P C5. Ce pondere au in bugetul curent principalele sursele de finantare?
1. sursa cea mai importantd (peste 50%) 2. sursd foarte importantd (25+50%)
' 3. sursd destul de importantd (5+25%) 4. sursd minord (sub 5%)
P 4 P 5. fard surse 6. nu stiu

® ®©@ @ ® @ @ ® ® © o o

® @ @ ® @ @ ® ® 6 o o

® @ 0@ ® @ @ ® @ 6 O ® 6 o o
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granturi sau donatii guvernamentale, sectorul public din Roméania
contracte cu guvernul Roméniei
granturi sau donatii de la guverne strdine, sectorul public international
contracte guvernamentale sau cu sectorul public international
granturi sau donatii de la fundatii din Roménia
granturi sau donatii de la fundatii internationale
sponsorizari, donatii sau granturi de la companii, firme din Roménia
sponsorizari, donatii sau granturi de la companii, firme din strdinatate
alte granturi, donatii private, de la cetiteni
cotizatiile membrilor
venituri obtinute prin taxa de 2%
venituri obtinute din servicii (cercetare, consultanti, educatie, training)
venituri obtinute din inchirieri sau alte afaceri (investitii, copyright etc.)
venituri obtinute din afaceri subsidiare sau vinziri de produse
e alte surse
C6. Cum evaluati starea echipamentelor organizatiei? (o singurd variantd rdaspuns)
o excelenta (avem toate echipamentele necesare)
o adecvata (lipsesc unele echipamente, dar ne descurcim)
e inadecvatd (lipsa echipamentelor ne ingreuneazi activitatea)
o nuavem echipamente
C7. Care dintre urmdtoare situatii descrie cel mai bine statutul sediului organizatiei?
(o singurd variantd de rdspuns)
o organizatia este proprietara sediului
inchiriem/am primit gratuit sediul in care ne desfasuram activitatea
inchiriem ocazional un spatiu sau o incdpere pentru a ne desfisura activitatea
lucram informal, acasi sau la locul de munci al unui membru
nu avem nevoie de nici un spatiu pentru a ne desfisura activitatea

® @ @ ® @ @ ® @ 6 ® ® 6 o o

® © 0 o

D. Resurse umane
D1. Cati membri are organizatia?
o membri activi
o membri simpatizanti
o membri onorifici
D2. Cati voluntari au participat la activitatile organizatiei in ultimele 12 luni?____
D3. Care este media de varstd a persoanelor implicate ,,activ® in munca organizatiei?____
D4. Dintre persoanele implicate ,activ in munca organizatiei, cite sunt femei?
peste 80%
intre 60 si 80%
intre 40 si 60%
intre 20 si 40%
o sub 20%
D5. Cum ati evalua performantele organizatiei din ultimul an, indiferent de motive?
o succes deplin
o succes partial
performanti medie
insucces partial
insucces
greu de spus

® © o o

® ®© o o

Dé6. Cat de importante sunt urmitoarelor elemente de strategie si planificare pentru organizatia dumneavoastra?

1. foarte important (element-cheie) 2. important (folosit in mod regulat)
3. destul de important (aplicat partial) 4. putin important (folosit doar ocazional)
5. nu este important (nu folosim)

planificarea strategica a activitétilor

strategia de fundraising

strategia de resurse umane

strategie de PR si comunicare

planificarea pe termen lung

relatia cu institutiile statului

® @ 6 ® o ©



relatia cu mass-media
relatia cu firmele, companiile
relatia cu sfera academica
relatia cu cetétenii, cu comunitatea

o altele, va rugdm specificati:
D7. In ce masura trainingurile oferite organizatiilor de mediu din Romania satisfac nevoile

organizatiei dumneavoastra?

o foarte mult
destul de mult
insuficient
putin
foarte putin
D8. Care sunt principalele domenii in care organizatia dumneavoastri ar dori si participe la traininguri?
strategii de planificare activitatilor strategii de fundraising
strategii de resurse umane
strategii de PR sau comunicare
planificarea businessului
gestionarea resurselor financiare
gestionarea resurselor umane
procese administrative
sistemul de project cycle management (PCM)
mentinerea si designul unor baze de date
publicatii
aplicatii
gestionarea istaldrii de softuri sau harduri
gestionarea voluntarilor
abilitati de prezentare
cereri de finantare, propuneri de proiecte
team building
networking administrarea paginii de web
altele, si anume:

® © o o

® ®© o ©°

® ®@ @ ® ®@ @ @ ® @ 0 ® @ 6 6 6 O 6 o

E. Legislatie
El. Cum evaluati sistemul legislativ pe probleme de mediu in Roménia?
o foarte bun
bun
acceptabil
slab
foarte slab
® nu stiu
E2. Care credeti ca sunt principalele subiecte sau domenii de mediu din Roménia,
care necesita reglementare legislativa?
1. 2. 3.
E3. Care credeti ca sunt principalele reglementiri legale existente, care necesitd revizuire?
1. 2. 3.
E4. Care este initiativa legislativd care a influentat cel mai mult activitatea organizatiei dumneavoastra?
1. (in bine) 2.(Gnravw)___ 3.niciuna____
4.
nu stiu, e greu de spus

® @ @ o

F. Comunicare
F1. Cum apreciati calitatea accesului la informatii despre problemele de mediu in Roménia?
o excelent
adecvat
inadecvat
nu exista
nu stiu

® ®© o o
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F2. In ce misurd sunteti de acord cu urmitoarele afirmatii legate de calitatea continutului, distributiei si a schim-
bului de informatii oficiale (guvernamentale) despre problemele de mediu din Roménia?

1. intr-o foarte micd mdsurd 2. in micd mdsurd 3. in mare mdsurd

4. in foarte mare mdsurd 5. nu stiu 6. e greu de spus

0]

® @ @ ® @ @ ® ® 6 o o

F3. Care

informatiile oficiale sunt de actualitate, sunt livrate la timp

calitatea prezentarii lor este buna

prezintd un grad ridicat de incredere

sunt accesibile, se ajunge usor la ele

cele care sunt contra cost, au un pret accesibil

sunt bine promovate in mass-media

cantitatea lor in format electronic este multumitoare

cantitatea lor in format tiparit este multumitoare

sunt suficiente departamente/birouri de informare unde le poti obtine
transmiterea lor la organizatiile de mediu se face rapid

nu este nevoie de imbunatatiri majore in acest sens

prezenta lor pe reteaua internet este bogata

sunt formatele in care organizatia dumneavoastra strange sau distribuie informatii despre problemele

de mediu?
L colectare 2. distributie

0]

® @ @6 ® @ 6 ® o ©°

brosuri
cérti pe probleme de mediu

filme documentare sau cu caracter educativ

baze de date, statistici, sondaje

rapoarte de mediu, studii, evaludri

articole de ziar sau publicatii periodice

pamflete

revista presei

opinii, comentarii referitoare la procesul de luare a deciziilor in probleme de mediu
altele, si anume:

F4. Cat de des foloseste organizatia dumneavoastrd urmitoarele mijloace sau mecanisme pentru distribuirea in-
formatiilor despre problemele de mediu?

® @ @ ® ®© 6 o o

0]

1. foarte rar 2.rar 3. des 4. foarte des 5. nu stiu
CD-uri
expediere directa prin postd / e-mail
articole sau anunturi in presa independentd / pagini de internet
centre de informare, librarii
rapoarte sau newsletter-uri proprii
postere, banere, demonstratii
programe si reclame radio
programe si reclame tv
telefon, fax

F5. Care este experienta dumneavoastrd generald, legatd de relatiile din cadrul societétii civile din Romania?

0]

0]

0]

0]

0]

foarte buna
buna
adecvata
proasta

foarte proasti

F6. Care este experienta dumneavoastrd generala, legata de relatiile dintre organizatiile de mediu din Roménia?

0]

0]

0]

0]

0]

foarte buna
buni
adecvata
saracd
foarte sdraca

F7. Care credeti cé sunt principalele trei calitdti care lipsesc sau de care au nevoie organizatiile de mediu din
Romania, pentru un impact mai mare asupra societdtii?

1.

2. 3.

F8. Care

dintre urmatoarele functii ale societitii civile ar incuraja ,,in mod deosebit“ organizatia dumneavostrd

sd devind mali activé? (trei variante de rdspuns)
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mai multe stiri si informatii
schimburi de experienta
informatii despre oportunitati de finantare
informatii despre oportunititi de training
informatii care sd ajute la identificarea de parteneri pentru colaborari
informatii care sd ajute la identificarea de parteneri pentru lobby
cresterea eficientei campaniilor de informare
informatii care s ne ajute s avem o mai buna expunere si vizibilitate
mai multe studii, baze de date despre situatia problemelor de mediu

o altele, va rugam specificati care anume:
F9. Credeti ca e nevoie ca organizatiile de mediu din Roménia sa isi creeze o asociatie nationald care si le repre-

zinte interesele?
o da

© nu

® @ @ ® @ 6 ® o ©°

e nu stiu
F9.1 Vé rugam motivati rispunsul dumneavoastra:

F10. Care sunt formele de protest la care organizatia dumneavoastrd a participat deja?
o semnarea de petitii, scrisori de protest

demonstratii de strada

lobby

campanii de presa

campanii publice neconventionale

altele, si anume:

F11. Cum evaluati relatia organizatiei dumneavostra cu autoritatile de stat?

® @ 6 o o

1. cooperdam foarte bine 2. cooperdm ocazional 3. nu am cooperat incd
4. suntem in confruntare 5. greu de spus 6. nu stiu
o presedintie
o Parlament
e autoritdti nationale, agentii responsabile cu problemele de mediu
o alte organe sau agentii de stat guvernamentale
e Consiliul local
o Primadria
o alte agentii ale administratiei locale
o guverne ale altor state (ambasade, agentii, centre culturale)
o organizatii interguvernamentale (ONU etc.)
) o alte organizatii:

F11.1. Ce credeti cd trebuie sd se schimbe major in relatia dintre ONG-urile de mediu si institutiile statului? Care
credeti ca sunt punctele slabe ale ONG-urilor de mediu si care ale institutiilor de stat in aceastd relatie?

ONG-uri de mediu Institutii de stat
1. 1.
2. 2.
3. 3.
F12. Cum evaluati relatia organizatiei dumneavoastra cu firmele, mass-media si sfera academici:
1. cooperdam foarte bine 2. cooperdm ocazional 3. nu am cooperat incd
4. suntem in confruntare 5. greu de spus 6. nu stiu

multinationale din Romania

corporatii, firme locale si nationale

mass-media locald

mass-media centrald

sfera academica

alte organizatii:

F12.1. Ce credeti cé trebuie sd se schimbe major in relatia dintre ONG-urile de mediu §i companiile multinatio-
nale? Care credeti cd sunt punctele slabe ale ONG-urilor de mediu si care ale companiilor multinationale
in aceastd relatie?

® @ @ ® o ©
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ONG-uri de mediu Companii multinationale

. 1
2 2
3 3

F12.2. Ce credeti cé trebuie sd se schimbe major in relatia dintre ONG-urile de mediu si mass-media? Care cre-
deti ca sunt punctele slabe ale ONG-urilor de mediu si care ale mass-media in aceasta relatie?

ONG-uri de mediu Mass Media
. 1
2 2
3. 3
F13. Cum evaluati relatia dumneavoastri cu cetdtenii, comunitatea si alte organizatii de mediu?
1. cooperdam foarte bine 2. cooperdm ocazional 3. nu am cooperat incd
4. suntem in confruntare 5. greu de spus 6. nu stiu

cetatenii si opinia publica
organizatii de mediu locale din Roménia
organizatii de mediu nationale din Romania
organizatii de mediu din térile vecine
organizatii (de mediu) internationale

alte organizatii, si anume:

® @ 6 ®© o ©
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Anexa 2

Asociatia Speo-Turistica si de Protectia

Naturii ,, Lumea Pierduti®, Baraolt
Tel: 0742 204 574
E-mail: denes.ildiko@gmail.con]
Web: fyww.vargyasszoros.ord
Presedinte: Dénes I1diké
Anul inregistrarii: 1997

Asociatia ,,Ecologie-Sport-Turism, Bucuresti
Tel: 0722 611 545
E-mail:
Web:
Anul inregistrarii: 1996

Asociatia ,,Jubim Natura®, Baciau
Tel: 0746 385 854
E-mail: psociatia@iubimnatura.org
Web: fyww.iubimnatura.ord
Presedinte: Suciu Constantin Florin
Anul inregistrarii: 2007

Asociatia ,,Valea Soarelui®, Targu Mures
Tel: 0722 669 964
E-mail: pffice.sunvalley@gmail.com|
Web: fvww.valeasoarelui.tq
Presedinte: Dan-Cilin Tocaciu
Anul inregistrarii: 2002

Asociatia Amicii Salvamont, Targu Jiu
Tel: 0722 211 042
E-mail: palvamont@eltop.rd|
Web: fvww.salvamontgorj.rd
Presedinte: Sabin Cornoiu
Anul inregistrarii: 1999

Asociatia de Turism si Ecologie Trascau Corp, Zlatna
Tel: 0788 192 128
E-mail: frascaucorp@hotmail.con]
Web: fvww.trascaucorp.rd
Presedinte: Puiulet Adrian
Anul inregistrarii: 2001

Asociatia Eco Sud-Vest Ro, Drobeta Turnu Severin
Tel: 0722 355 559
Email: coswro@gmail.cony
Presedinte: Marian Pop
Anul inregistrarii: 2004

Asociatia EcoAbrud
Tel: 0742 098 262
E-mail: pcoabrudalba@yahoo.com|
Presedinte: Toma Rodica
Anul inregistrarii: 2004

Asociatia Ecouri Verzi, Cluj
Tel: 0745 397 655
E-mail: pffice@ecouriverzi.rqd
Web: fvww.ecouriverzi.rd
Presedinte: Popa Emil Horatiu
Anul inregistrarii: 2007

Asociatia Kogayon, Costesti
Tel.: 0723 071 648
E-mail: pffice@kogayon.rd
Web: Ingw.kogazon.rfj
Presedinte:Florin Stoican
Anul inregistrarii: 2004
Asociatia ,Mai Mult Verde®, Bucuresti
Tel.:0318 241 020
E-mail: psociatia@maimultverde.rd
Web: vww.maimultverde.rd
Director: Dragos Bucurenci
Anul inregistrarii: 2007
Asociatia pentru Dezvoltare
Durabila ,,Focul Viu®, Focsani
Tel.: 0723 562 467
E-mail: focul viu@gmail.con)
Web: fvww.addfoculviu.rd
Presedinte: Florea Ioan
Anul inregistrarii: 1995
Asociatia pentru Protectia
Animalelor ,,Max Dog", Iasi
Tel.: 0723 922 039
E-mail: pndrada293@yahoo.com
Presedinte: Mihai Silvia
Anul inregistrarii: 2007
Asociatia pentru Protectia Animalelor
Proanima, Suceava
Tel.: 0740 287 614
E-mail: proanima2000@yahoo.con]
Persoana de contact: Cristina Shultz
Anul inregistrarii: 2000
Asociatia pentru Protectia Liliecilor
din Romania, Satu Mare
Tel.: 0261 711 395
E-mail:
Web:
Presedinte: Szodoray-Paradi Farkas
Anul inregistrarii: 2000
Asociatia pentru Protectia Mediului si a
Naturii ,,Rhododendron®, Targu Mures
Tel.: 0745 614 606
E-mail: pz.rhodo@gmail.cony
Web: http://rhododendron.ngo.rd
Presedinte: Szakdcs Lasz16
Anul inregistrarii: 1994
Asociatia pentru Protectia Pasarilor si a
Naturii ,,Grupul Milvus“, Targu Mures
Tel.: 0265 264 726

E-mail: Bfﬁce@milvus.ra
Web: &ww.milvus.rd

Presedinte: Papp Tamas
Anul inregistrarii: 2001
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Asociatia Recolamp, Bucuresti
Tel.: 021 223 02 56
E-mail: faul. pop@recolamp.rd
Web: Ingw.recolamg.rsj
Director General: Raul Pop
Anul infiintarii: 2007
Asociatia Salvati Duniérea si Delta, Bucuresti
Tel.: 021 211 89 12
Email: pffice@salvatidelta.rd
Web: fvww.salvatidelta.rd
Director: Popa Costel
Anul inregistrarii: 2004
Asociatia Tasuleasa Social, Bistrita
Tel.: 0741 545 201
E-mail: psociatia@tasuleasasocial.rd
Web: fyww.tasuleasasocial.rd
Presedinte: Alin Uhlmann Useriu
Anul inregistrarii: 2001
Asociatia Transilvania Verde, Cluj
Fax: 0264 450 230
E-mail: pffice@greentransylvania.rd
Web: vww.greentransylvania.rd
Presedinte: Kovacs Csongor
Anul inregistrarii: 2003
Asociatia Transira, Medias
Tel.: 0744 699 672
E-mail: [nfo@transira.rd
Web: Ingw.transira.rd
Presedinte: Sintea Silviu
Anul inregistrarii: 2006
Asociatia Turistica Sportiva Civica si Ecologista
»Clubul de Cicloturism Napoca“, Cluj
Tel.: 0744 576 836
E-mail:
Web:
Director executiv: Radu Mititean
Anul inregistrarii: 1992
Centrul pentru Arii Protejate si
Dezvoltare Durabila Bihor, Oradea
Tel.: 0259 472 434
E-mail: fontact@capdd-bihor.ord
Web: fvww.capdd-bihor.ord
Presedinte: Paul Iacobas
Anul inregistrarii: 2002
Centrul Regional de Ecologie, Baciau
Tel.: 0741 183 198
E-mail: pdc_bacau@yahoo.cony
Web: fvww.crebc.blogspot.cony
Presedinte: Antohi Adriana
Anul inregistrarii: 2002
Clubul de Ecologie si Turism ,,Veniti cu Noi“, Bacidu
Tel.: 0741 127 741
E-mail: ycn_remus@yahoo.com|
Web: fvww.veniti-cu-noi.ord
Presedinte: Lupu Remus
Anul inregistrarii: 1992

Clubul de Ecologie si Turism ,,Moldavia®“, Pascani
Tel.: 0762 260 719
E.mail: fetmoldavia@hotmail.com|
Presedinte: Dan Ionescu
Anul inregistrarii: 1995
Clubul de Turism si Ecologie ,, Turistor, Iasi
Tel.: 0726 794 434
E-mail: raleriucernei@yahoo.con
Web: Ilﬁww.turistor.rsj (in lucru)
Presedinte: Filipescu Radu
Anul inregistrarii: 1994
Clubul Ecologic Transilvania, Cluj
Tel.: 0264 431 626
Email: paby@greenagenda.org
Web: fyww.cetcluj.rd
Presedinte: Parauan Dan-Gabriel
Anul inregistrarii: 1993
Clubul Ecologic UNESCO Pro Natura, Bucuresti
Tel.: 0721 333 485
E-mail: pmil@pronatura.rd
Web: vww.pronatura.rd
Presedinte: Emilian Burdusel
Anul inregistrarii: 1991
Condor Club, Arad
Tel.: 0749 082 089
E-mail: fondorclub@yahoo.cony
Persoana de contact: Dorel Gureanu
Anul inregistrarii: 1997
Eco Rodna
Tel.: 0742 886 962
E-mail: fcorodna@yahoo.con
Web: jyww.ecorodna.rd
Presedinte: Claudiu Iusan
Anul inregistrarii: 2007
Eco-Breite, Sighisoara
Te.: 0744 188 990
E-mail: psadjoy@mushrooms.discover.rd
Web: fyww.sighisoara-samizdat.rd
Presedinte: Alexandru Gota
Anul inregistrarii: 2004
Asociatia Ecotop, Oradea
Tel.: 0359 425 591
E-mail: cotop@rdslink.rd
Web: jvww.ecotoporadea.rd
Presedinte: George Claudiu Togor
Anul inregistrarii: 1991
Focus Eco Center, Targu Mures
Tel.: 0744 774 897
E-mail: focuseco@rdslink.rd|
Web: fyww.focuseco.rd
Coordonator general: Hajdu Zoltan
Anul inregistrarii: 1994
Fundatia Academici ,,Idei si fapte
pentru anii 2000, Iasi
Tel.: 0232 237 118
E-mail: pdoniga@ch.tuiasi.rq
Presedinte: Eugenia Doniga
Anul inregistrarii: 1996
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Fundatia de Speologie ,,Club Speo Bucovina®“, Suceava
Tel.: 0741 967 154
Email: hdriandone@yahoo.com|
Web: fyww.speo.org.rd
Presedinte: Adrian Done
Anul inregistrarii: 1993

Fundatia de Turism si Ecologie a Dunarii

de Jos ,,Ciulinii Baraganului, Slobozia
Tel.: 0740 245 400
E-mail: kiulinii_baraganuluisl@yahoo.com|
Presedinte: Dumitru Florin Munteanu
Anul infiintarii: 1999 (nu e inregistrata)

Fundatia pentru Parteneriat, Miecurea Ciuc
Tel.: 0266 310 678
E-mail: pffice@repf.r
Web: fvww.repf.rd
Director: Potozky Lészlo
Anul inregistrarii: 1999

Fundatia Terra Mileniul III, Bucuresti
Tel.: 021 314 12 27
E-mail: Javinia@terraiii.ngo.rd
Web: http://terraiii.ngo.rd
Presedinte: Lavinia Andrei
Anul inregistrarii: 1998

Asociatia Golife, Targu Jiu
Tel.: 0729 980 098
E-mail: porjlife@yahoo.con
Presedinte: Minodora Rustoiu
Anul inregistrarii: 2005

Asociatia ,,Greenet®, Mustesti, Gurahont, jud. Arad
Tel.: 0723 525 588
E-mail: pffice@greenet-ro.ord
Web: fvww.greenet-ro.ord
Presedinte: Kovécs Gavril
Anul inregistrarii: 2008

Grupul de Explorari Subacvatice

si Speologice, Bucuresti
Tel.: 021 312 40 51
E-mail:
Web:
Presedinte: Cristian Lascu
Anul inregistrarii: 1990

GEC Nera, Oravita
Tel.: 0722 437 197
Email: pecnera@yahoo.com|
Web: http://www.gecnera.rd
Presedinte: Cornel Sturza Popovici
Anul inregistrarii: 1994

Asociatia Mare Nostrum, Constanta
Tel.: 0241 612 422
E-mail: pfficc@marenostrum.rq
Web: jyww.marenostrum.rd
Director executiv: Mihaela Candea
Anul inregistrarii: 1994

Asociatia Ecologica ,,Accent®, Brasov
Tel.: 0723 357 650
E-mail: pgaccent@yahoo.consau fnfo@ogaccent.rd
Web: fyww.ogaccent.rq
Presedinte: Attila G. Pilbath
Anul inregistrarii: 2000
Asociatia Prietenii Pimantului, Galati
Tel.: 0745 075 151
E-mail: parthfriends@clicknet.rd
Coordonator: Ion Constantin Zamfir
Anul inregistrarii: 1991
Asociatia Societatea Carpatind Ardeleana, Satu Mare
Tel.: 0261 711 050
E-mail: Eke@xnet.ra
Web: fvww.eke.rd, yww.tur-info.rd
Presedinte: Szabo Lész16
Anul inregistrarii: 2001
Asociatia Societatea de Explorari Oceanografice si
Protectie a Mediului Marin ,,Oceanic-Club®, Constanta
Tel.: 0744 507 709
E-mail: pceanic.club@gmail.cony
Web: fvww.oceanic.r
Presedinte: Razvan Popescu-Mirceni
Anul inregistrarii: 2002
Societatea Ecologista Noua Alianta, Giurgiu
Tel.: 0723 692 432
E-mail: houa_alianta@yahoo.con]
Presedinte: Constantin Stoenescu
Anul inregistrarii: 1996
Societatea Romana de Herpetologie, Cluj
Tel.: 0264 595 739
E-mail: fjghira2002@yahoo.com|
Web: http://bioge.ubbcluj.ro/vivariu/srh
Presedinte executiv: Ghira Ioan
Anul inregistrarii: 2002
Asociatia Terra Ecologica, Bucuresti
Tel.: 0729 019 953
E-mail: fimona_dragusanu@yahoo.con]
Web: fvww.terraecologica.rd
Persoani de contact: Simona Cretu
Anul inregistrarii: 2006
Asociatia SpeleoTeam, Timisoara
Tel.: 0722 552 818
E-mail: ppeleoteam@yahoo.con]
Web: jvww.speleoteam.rd
Presedinte: Cosmin Nistor
Anul inregistrarii: 2001
Asociatia ViitorPlus, Bucuresti
Tel.: 031 805 89 08
E-mail: riitorplus@viitorplus.rq
Web: fvww.viitorplus.rd
Presedinte: Teia Catand
Anul inregistrarii: 2006
Asociatia ,,Zdreanta“, Bucuresti
Tel.: 0755 258 829
E-mail: fllyrialazar@yahoo.con
Web: jvww.zdreanta.3x.rd
Presedinte: Gabriela Lazar
Anul inregistrarii: 2006
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